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Законодательная база 
специальной оценки 
условий труда (СОУТ)

Трудовой кодекс Российской Федерации (197-ФЗ)

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 января 
2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной 

оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 

оценки условий труда и инструкции по ее заполнению»

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. №426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда»



Что такое специальная оценка 
условий труда (СОУТ)?

Специальная оценка условий труда является единым  
комплексом последовательно осуществляемых  мероприятий по:

- идентификации вредных и (или) опасных факторов  
производственной среды и трудового процесса

- оценке уровня их воздействия на работника с учетом  отклонения 
их фактических значений от гигиенических  нормативов условий 
труда и применения средств индивидуальной и коллективной 
защиты работников



Идентификация вредных 
(опасных) факторов

Вредные (опасные) 
факторы не выявлены

Вредные (опасные) 
факторы выявлены

Этапы СОУТ: идентификация 
вредных (опасных факторов)



Вредные (опасные) факторы не 
выявлены

Декларирование соответствия условий 
труда нормативным требованиям

Вредные (опасные) факторы 
выявлены

Лабораторно-инструментальные 
измерения, сравнение с нормативами, 

установление класса условий труда

Декларирование соответствия условий 
труда нормативным требованиям

Установление гарантий и компенсаций при 
классе условий труда 3 или 4

Этапы СОУТ: оценка вредных 
(опасных факторов)



сокращенный рабочий день

дополнительный отпуск

денежные выплаты

Гарантии и компенсации 
работникам при наличии 
вредных (опасных) условий 
труда



обоснование досрочного назначения пенсий

обоснование тарифа на социальное страхование от 
профессиональных заболеваний и несчастных случаев на 
производстве

обоснование финансирования мероприятий по 
улучшению условий и охраны труда

Для чего используются 
материалы СОУТ?



Какие мероприятия 
финансируются 
работодателем на 
основе СОУТ?

периодический контроль условий труда

обязательные медицинские осмотры

средства индивидуальной и коллективной защиты

лечебно-профилактическое питание



решение вопроса о связи заболевания с воздействием 
производственных факторов

определение видов санитарно-бытового и медицинского 
обслуживания работников

информирование работников об условиях труда, 
существующих рисках

ограничения для отдельных  категорий работников (женщины, 
беременные женщины,  лица до 18 лет, инвалиды)

Для чего используются 
материалы СОУТ?



Правительство РФ

Министерство труда и 
социальной защиты РФ

Федеральная служба по  труду и 
занятости, 

Федеральная инспекция труда

Государственные трудовые 
инспекции в субъектах РФ

Роспотребнадзор

ТО РПН в 
субъектах РФ

Система охраны труда в РФ

работодатель

организация, 
проводящая СОУТ



указание в уставных документах организации в качестве 
основного вида деятельности или одного из видов ее 
деятельности проведение специальной оценки условий труда 

наличие в качестве структурного подразделения 
испытательной лаборатории (центра), которая аккредитована 
национальным органом по аккредитации 

Требования к 
организациям, 
проводящим СОУТ



наличие в организации не менее пяти экспертов

регистрация в Реестре организаций, проводящих 
специальную оценку условий труда

регистрация экспертов в Реестре экспертов организаций, 
проводящих специальную оценку условий труда

Требования к 
организациям, 
проводящим СОУТ



федеральная государственная информационная 
система учета результатов СОУТ

реестры

система тестирования лиц, претендующих на 
получение сертификата эксперта

Федеральная государственная 
информационная система 
специальной оценки условий 
труда (https://akot.rosmintrud.ru/)



сведения о работодателе, рабочих местах, организации, 
проводящей СОУТ

отчет о проведении СОУТ

ФГИС позволяет отследить наличие сведений о проведении СОУТ 
по ИНН и ОГРН работодателя 

Федеральная 
государственная 
информационная система 
учета результатов СОУТ



реестр экспертов организации, проводящей СОУТ

реестр организаций, проводящих СОУТ

Реестры



система тестирования лиц, претендующих на 
получение сертификата эксперта

банк вопросов для тестирования

Тестирование



Цифровые сервисы Роструда 
(https://declaration.rostrud.gov.ru/

Реестр деклараций соответствия условий труда 
государственным нормативным требованиям охраны труда:

- подача декларации

- просмотр реестра



Работодатели обязаны размещать 
отчеты о проведении СОУТ на своих 

официальных сайтах



Спасибо за внимание!
До следующей встречи!


